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Bericht externe Evaluation Kindergarten und Primarschule Arlesheim

Im Fruhling 2011 wurde der Kindergarten und die Primarschule Arlesheim durch ein
Evaluationsteam des Amtes fur Volksschulen evaluiert. Dazu wurden alle Schulbeteiligten (alle
Lehrpersonen, Schilerinnen und Schuler sowie Eltern aller Klassen, Sekretariat, Hauswartung
und Schulleitung) befragt und 30 Unterrichtsbesuche durchgefiihrt. Evaluiert wurden die
Bereiche Unterrichtsqualitdt, Fiihrung der Schule und Heterogenitét.

Die Kernaussagen und Empfehlungen méchten wir Ihnen in einer Zusammenfassung vorstellen.
Der gesamte Evaluationsbericht umfasst 59 Seiten. Nach vorhergehender Terminabsprache
kann dieser auf dem Sekretariat im Domplatzschulhaus eingesehen werden.

1. Unterrichtsqualitat

Qualitatsbereiche
e Klassenflhrung
Unterrichtsklima
Motivation der Schulerinnen und Schiiler
Lernarragements
Strukturiertheit
Forderung der Selbststandigkeit
Sprachforderung

Kernaussagen

Allgemein
e Das Evaluationsteam beobachtet qualitativ guten, intensiven und leistungsorientierten

Unterricht. Es wird ernsthaft und diszipliniert gearbeitet.
e Das sprachliche Niveau der Kinder im Gebrauch der Standartsprache kann im Kinder-
garten und der Primarschule mit gut bis sehr gut bewertet werden.

Lehrpersonen
e haben eine klare Klassenfihrung, arbeiten strukturiert mit den Schilerinnen und
Schilern. Es gelingt ihnen mit stufengerechten Angeboten das Interesse der Kinder zu
wecken.
e und Schilerinnen/Schiler begegnen einander respektvoll und wertschatzend. Die
Schilerinnen und Schiler gehen auffallend ricksichtsvoll miteinander um.

Empfehlungen
Das Evaluationsteam empfiehlt
e das entdeckende Lernen bewusst in den Unterricht zu integrieren.
e diese Thematik zum Gegenstand der gemeinsamen Unterrichtsentwicklung und zum
Fokus der gegenseitigen Hospitation wie auch der Unterrichtsbeurteilung durch die
Schulleitung zu machen.

Umsetzung

Entdeckendes Lernen

Dem entdeckenden Lernen ist im Unterricht mehr Platz zu geben. Die Lehrpersonen werden
sich kuinftig mehr auf diese Thematik achten.




' Kindergarten & Primarschule

@ Arlesheim

2. Fuihrung der Schule

Qualitatsbereiche

e Flhrungsstil
Entscheidungsprozesse
Information/Kommunikation
Gemeinsame padagogische Orientierung
Handlungskonzepte
Personalfiihrung
Internes Qualitatsmanagement

Kernaussagen

Lehrpersonen und Schulrat

e attestieren der Schulleitung, dass sie viel Arbeit leistet. Im administrativen Bereich ist die
Schule hervorragend organisiert. Den Lehrpersonen steht eine umfassende Doku-
mentation samtlicher Ablaufe und aller notwendigen Formulare online zur Verfligung.

e schatzen es, dass die Schulleitung auf Anfragen hin umgehend antwortet und dass sie
im Rahmen ihrer Moglichkeit jederzeit mit offenem Ohr zur Verflgung steht.

e attestieren der Schulleitung Sinn fur Gerechtigkeit. Sie beschreiben den Flhrungsstil der
Schulleitung als teilweise birokratisch und straff.

Lehrpersonen und Erziehungsberechtigte
e flihlen sich durch die Schulleitung umfassend informiert. Den Erziehungsberechtigten ist
klar, an wen sie sich bei Fragen wenden konnen.

Lehrpersonen
e geben zum Ausdruck, dass in der Schulentwicklung Aufwand und Ertrag nicht in einem
angemessenen Verhaltnis zu einander stehen. Das Team erwartet von der Schulleitung
erkennbare und wirksame Impulse flr die padagogische Entwicklung. Damit diese zum
Tragen kommen, ist aus der Sicht des Evaluationsteams die Bereitschaft des
Kollegiums zu aktiver Mitgestaltung Voraussetzung.
e wlnschen von der Schulleitung eine erhdhte Offenheit in Konfliktsituationen.

Der Gesamtkonvent
e wird zurzeit von der Schulleitung geleitet. Das Evaluationsteam unterstitzt das
Vorhaben der Schule, den Gesamtkonvent zum Instrument des Kollegiums zu machen.

Empfehlungen
Das Evaluationsteam empfiehlt

e sowohl das Schulprogramm wie auch das Qualitatshandbuch zu verschlanken;

e den Ubergang Kindergarten — Primarschule zu (iberpriifen. Dabei sollen in Zusammen-
arbeit mit den betreffenden Teams die Grundfahigkeiten der kinftigen Erstklasslerinnen
und Erstklassler definiert und festgelegt werden.

e vermehrt padagogische Themen ins Zentrum der Schulentwicklung zu rlicken;

Umsetzung
Konvente
Die Leitung der Konvente wurde ab Schuljahr 11/12 einer Gruppe von Lehrpersonen Ubertragen.
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Padagogische Entwicklung
Im Rahmen der schulinternen Weiterbildungen (SCHIWE) werden padagogische Aspekte
klnftig starker gewichtet (17. Januar 2012, 12. Juni 2012).

Ubergang Kindergarten-Primarschule

Es wird eine Arbeitsgruppe (Kindergarten-, Unterstufenlehrpersonen und Schulleitung) gebildet
(spatestens 12. Juni 2012), welche sich mit dem Ubertritt vom Kindergarten in die Primarschule
befassen wird.

3. Heterogenitat

Qualitatsbereiche
e Forderung und Begleitung der Schilerinnen und Schuler im Unterricht
Fordern von Leistungen gemass den Fahigkeiten der Schilerinnen und Schiler
Berucksichtigung der Individualitat des Kindes
Pflegen der Integration in die Gemeinschaft
Wahrnehmung der Erziehungsberechtigten in Bezug auf den Umgang der Schule mit
Heterogenitat
¢ individuelle Forderung

Kernaussagen

Das Evaluationsteam

e Dbeobachtete, dass den Lehrerinnen und Lehrern die Integration aller Kinder in die
Klassengemeinschaft wichtig ist. Die Schilerinnen und Schiler bringen zum Ausdruck,
dass der Umgang mit Kindern aus anderen Kulturen selbstverstandlich ist.

e hat bei den Unterrichtsbeobachtungen gesehen, dass in den meisten Klassen
Werkstattunterricht stattfindet oder an Posten gearbeitet wird. Die Werkstatten und
Posten bieten vielfaltige Aufgaben. Nur in wenigen Klassen wurden Differenzierungen
innerhalb einer Aufgabenstellung beobachtet.

e die Klassen als Ganzes wirken verhaltens- und leistungsméassig eher homogen. Dies
erklart teilweise die wenig differenzierenden Aufgabenstellungen.

e die Schule Arlesheim verfligt Uber ein breites und gut organisiertes Forderangebot
(Deutsch als Zweitsprache, Forderunterricht und Begabungs- und Begabtenforderung).
In Hinblick auf die Integration wird die geplante Einfuhrung der Integrativen Schulungs-
form (ISF) begrlsst.

Erziehungsberechtigte
e erleben die Schule als freundlicher Ort, an dem sich die Schilerinnen und Schiler
wohlftihlen. Das Gleiche gilt auch fir die Atmosphare in den Klassen. Aus Sicht der
Lehrpersonen ist der Einstimmungsblock ein wichtiges Instrument fir die Arbeit an der
sozialen Integration aller Kinder.

Empfehlung

Die Schule Arlesheim verfligt bereits Uber ein sehr reichhaltiges und breites Forderkonzept und
auch das Schulleitbild stellt die Kultur des Unterrichtens stark ins Zentrum. Der Rahmen flr
differenzierten und individualisierenden Unterricht ist gegeben. Das Evaluationsteam empfiehit
dem Kollegium, sich gemeinsam und gezielt mit binnendifferenziertem Unterricht und den damit
verbundenen Lernarrangements auseinanderzusetzen. Erweiterte Lehr- und Lernformen z.B.
kommen zur Anwendung, mlssten aber noch verstarkt fir eine Individualisierung des
Unterrichts eingesetzt werden.
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Umsetzung

Integrative Schulungsform (ISF)

Ab Schuljahr 2012/13 wird die Integrative Schulungsform (ISF) schrittweise eingefiihrt. Das
Thema Integration ist ebenfalls padagogischer Schwerpunkt in den schulinternen
Weiterbildungen im laufenden Schuljahr. (SCHIWE vom 17.1.2012)

Arlesheim, im Februar 2012

Schulleitung Schulrat



